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1. Normativa fundamental en Espana

\
‘ Cédigo penal (Ley Organica 10/1995)
\
Ley 7/2022 de residuos y suelos
contaminados

\

‘ Ley 1055/2022 de envases y residuos

/

Ley 34/2007 de calidad del aire y proteccion
de la atmoésfera
/

‘ Ley 21/2013 de evaluacién ambiental

/




1. Principios de la proteccion medioambiental en la UE

e Estrategia de la Union Europea para un desarrollo sostenible
“Es necesario que el crecimiento economico apoye el progreso
social y respete el medio ambiente. El crecimiento econdmico,
la cohesion social y la proteccion del medio ambiente deben ir
de la mano”

e Reconoce el principio de responsabilidad compartida
“Solo es posible la consecucion de un verdadero desarrollo
sostenible con la participacion efectiva de todos los sujetos
Implicados”




2. Politica de Gestidon de Riesgos

r Ership

Grupo

OLITICA DE GESTION DE RIESGOS

Grupe Ership, e5 una organiz@ckin cuya histaria se remonta al sigle ¥ v con ura amplis experiencia en el sector maritima, con sede central ubicads en Madrid v

presencia entre otos, en 105 principales pueros espafioles, Avilds, Rarcelona, Cdiz, Canagena, Gijan, Huels, Tarrsgons v Walencia, dedicsds desde su canstitucidn a

dar el mejor servicie a nsesinas dientes, entre oiras, en la realizacicn de asctividades como:

Operadores Portiarios, fundamentalmente de manipulacién de grandiversd ad de gransles séidas
- Comsignatarios,
- Armadares.
- Brokers de Fletamentos.

- Forwarding.

- Almacenamierto de mercanciaz.
- Agentes de Aduanas,

- Agenciade transportes.,

LA difecciin de Grupe £

consciente del compramiso que cantrae con sus trabajadares, dientes, con s Instiuckanes, con ka sociedad, ¥ can oires grupos & interds

milernas y externos, eitd comprometida en el establecimiento = mplantacion de un sistema integrado de gestidn garante de calidad, seguridad almentans, exceknea ¥

resparaabilidad ambiental, ética, social y de segunidad y salud en el trabago basado y en cumplimiento de los mds estrictos reguisitas de fos estindares de gestin, UNE

EN IS0 9001, Referencial de Calidad de Puertos del Extado, GTR, GMPs, UNE EN 150 14001, 50 45000 y Reglamenta CF 132 5 EMAS y 515 mocHficaciones
Este compromiso se aplics a todas sus actividades actuales yen o desanollo de NUEVDS PROCRSOR, ¥ 58 TuRdaMeTTS B los Siguismtes principios

®  Asegurar que kas senvicios prestades L plam kg reguisines de muaitres cigntes v sul expectitives, o3 i los legales y oiros suscritos, en esta materia y en

espedal en ios refacionados con la prevenciin de fesgas, la seguridad alimertaria y los aspecios ambientales de |8 orgs

A
& Buscar mas alld de 135 soluciones tradicionales, prestadions creptivas gue den la mejor respuesta a los retos planteados en los requenmientas de nuestros

clientes y olros grupas de intends,

. .
+  Proporcinar & niskstood <héntes sohutiones totales o sus problemas, comirtiéndonos en auténticos sadcs de sios, buscando slemare Ia colabaracidn antre D I S O n I b I e e n .
aminas partes. p °

Mo lener compostamientas estindares can el clente, dar mis, superar sus expectativas,

® Transmitir al diente segunidad, transparencia, ética, kanestidad, coni

2y equilibric

*  5er una organizacian emprendedors, evitando burocracia y ruting y con permanente afin por mantener la mejora continea, orentada Feci

o maar
desempedio te NUASITDS PROCRSOE AN T0GGS 515 smbitos, calidad, seguridad alimentsra, medio amiiente, responsabilidad ética y sacl y seguridad v salud de los

trabajadores.

®  Lacalidad, 13 segusicad s

Maris, |a sostenibilidad y el respetn smbiental y social, debe ser 3ign inheronts on & forma de pansan, &0 6 trabag diano ¥ &n &

schuciones quse s Araporcianen a kos chenies y a olras pantes imeresadas,

*  Luchar para que o8 miemibros de 18 organizcién se sientan comprometides con |a calidad de los serviclos prestados por L arganizaciin, realizandslos sie
con ¢ compramisa de proteccidn del medio ambiente v prevencion de la contaminacian, destacando ef uso sastenible de recursas, la adaptacion al cambio

climatico y adecuada gestion oe o misiongs mastrcas enlre atras, asi camo proparcionar condidones de trabajo seguras y salisdables para la provencian de

lesiones y deteriono de la salud asoclade a |a organizacin y & sus trabejadores, considerando en estos, tanto los propios come los ajenos gue trabajen en
nombre de esta

#  Tomar las medidas necesarias para aliminar lod peligros v reduc los posibles riesgos inherentes a las actividades readzadas, y en particular los que afecten a la
seguridad y salud del parsonal y al medio amiierts

*  Potendiar el Bderarge de los miembros del equipo para que contribuyan del modo mds eficar, eficents y seguen a la consecucidn de los objetie, siendo

participes y consuiando con estos las medidas de mejora.

“EL MAR NOS HA HECHO FUERTES"
En Madrid, 3 11 de Moviembre de 2020,

Gontale Alvargenadle: __ m\u:ldnuwﬁuwl\
VA t\h ip '

Consejera Delegado
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2. SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DE RIESGOS DEL
GRUPO ERSHIP - SIGER

e Grupo Ership decidio disefar e implantar un sistema propio integrado de gestion de riesgos, SIGER, con la
finalidad de aunar esfuerzos y sinergias en la organizacion, dirigidas, entre otros a:

1. Conocer, controlar y reducir los riesgos relacionados con el negocio.

2. Ofrecer un servicio de “cero fallos”, como resultado del estudio de necesidades y expectativas de los
stakeholders.

3. Aumentar la fidelizacion y satisfaccion del cliente, aportando un valor diferenciador.

4. Estar preparados ante los cambios del sector maritimo portuario.

5. Generary asegurar conocimiento.

6. Mejorar la Sostenibilidad.

7. Conformar a Grupo Ership como una organizacion excelente, segura, eficiente y responsable.

* El grupo Ership consciente del compromiso que contrae con sus trabajadores, clientes, sociedad y otros
grupos de interés, esta comprometido en disponer y mantener un sistema integrado de gestion garante de
calidad, seguridad-salud laboral, excelencia ambiental y sequridad alimentaria.



3. Gestion medioambiental en Grupo Ership ()

e Para prevenir los riesgos de  contaminacion
medioambiental, ERSHIP tiene un modelo de gestion
ambiental que garantiza el cumplimento de las exigencias
legales aplicables y la reduccion de riesgos para el medio
ambiente.

e De forma anual, se realizan auditorias externas para la
certificacion de los sistemas de gestion, entre ellos el de
Medio Ambiente (ISO 14001) Las auditorias las realiza un
organismo independiente certificador.

e Ademas se dispone de la Certificacion de excelencia
medioambiental EMAS y de Sostenibilidad Internacional y
de Carbono ISCC en Cartagena.




3. Gestion medioambiental en Grupo Ership (ll)

Para la correcta gestion ambiental, las personas designadas para ello
recabaran informacion sobre:

a)Los aspectos ambientales afectados por la actividad de la empresa,
b)Los requisitos legales aplicables a los mismos vy,

c)Los escenarios de evolucion del sector en materia medioambiental,
que pueden conocerse a través de las politicas, planes y programas de
la administracion europea, estatal y autondmica, con la finalidad de
adelantarse a posibles requisitos y costes futuros.



3. Gestion
medioambiental en
Grupo Ership (lil)
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Aspectos Ambientales mas representativos de Grupo Ership:

Emisiones Atmosféricas, fundamentalmente pulverulentas operativas portuarias y trasiego de

vehiculos.

Consumo de combustible, fundamentalmente procedente del uso de GMA y palas cargadoras.

Consumo de energia eléctrica

Vertidos y Caidas al mar de mercancia

Residuos peligrosos (ej. aceites y envases contaminados)
Residuos no peligrosos (barreduras)

Buenas practicas Ambientales

Formacion de personal

Mantenimiento de cucharas bivalvas

Uso de lonas y planchas metadlicas para evitar caidas al mar de mercancia.
Uso de tolvas semiecolégicas y ecoldgicas.

Contratacién de vehiculos entoldados.

Implantacion de sistemas de reduccidon de consumos energéticos.
Reduccion en origen.

Fomento de contratacion de gestores de residuos con destino valorizacion.
Mantenimiento preventivo de GMA y palas.

Utilizacién de sistemas de retencion de derrames.

Aplicacién de BPA por todos los participantes.

Sistemas cerrados mecanizados (cintas, almacenes automaticos etc.)

Métodos de control

Inspecciones de instalaciones y comportamiento humano.
Informes de medicién de emisiones.

Analiticas de vertidos

Seguimiento de indicadores ambientales

Auditorias periddicas



4. EL DELITO MEDIOAMBIENTAL EN EL CODIGO PENAL

DESCRIPCION DEL RIESGO

Art. 325 CP
Emisiones y
vertidos

Art. 326 CP
Traslado de
residuos

Art. 327 CP
Dafios contra
el equilibrio
de los
sistemas
naturales

Art. 331 CP
Imprudencia
grave

Conducta:

Provocar, realizar directa o indirectamente con infraccién de la normativa sobre el
medioambiente:

emisiones, vertidos, radiaciones, extracciones o excavaciones, aterramientos, ruidos,
vibraciones, inyecciones o depdsitos, captaciones de aguas.

Lugar:

en la atmadsfera, el suelo, el subsuelo o las aguas terrestres, subterraneas o maritimas,
incluido el alta mar, con incidencia incluso en los espacios transfronterizos.

Resultado:

causar o poder causar dafios sustanciales a la calidad del aire, del suelo o de las aguas, 0 a
animales, plantas o personas.

Conducta:

con infraccidn de la normativa sobre el medioambiente

transportar, valorizar, transformar, eliminar o aprovechar residuos, y no controlar o vigilar
adecuadamente tales actividades, trasladar una cantidad no desdefiable de residuos que
aparezcan vinculados a supuestos a que se refiere el Derecho de la Unién Europea
Resultado:

causar o poder causar dafios sustanciales a la calidad del aire, del suelo o de las aguas, 0 a
animales o plantas, muerte o lesiones graves a personas, o puedan perjudicar gravemente
el equilibrio de los sistemas naturales.

Conducta:

llevar a cabo la explotacion de instalaciones en las que se realice una actividad peligrosa o
en las que se almacenen o utilicen sustancias o preparados peligrosos

Resultado:

Causar o poder causar dafios sustanciales a la calidad del aire, del suelo o de las aguas, a
animales o plantas, muerte o lesiones graves a las personas, o puedan perjudicar
gravemente el equilibrio de los sistemas naturales.

Todas las conductas descritas en los apartados anteriores

Art. 327 CP

a) Que la industria o actividad funcione
clandestinamente, sin haber obtenido la
preceptiva autorizacién o aprobacion
administrativa de sus instalaciones.

b) Que se hayan desobedecido las érdenes
expresas de la autoridad administrativa de
correccion o suspension de las actividades
tipificadas

¢) Que se haya falseado u ocultado informacién
sobre los aspectos ambientales de la misma.

d) Que se haya obstaculizado la actividad
inspectora de la Administracion.

e) Que se haya producido un riesgo de deterioro
irreversible o catastroéfico.

f) Que se produzca una extraccion ilegal de
aguas en periodo de restricciones

SITUACIONES AGRAVADAS PENAS PERSONA JURIDICA

Art. 328 CP

a) Multa de uno a tres afos, o del doble al
cuadruple del perjuicio causado cuando la
cantidad resultante fuese mas elevada, si el
delito cometido por la persona fisica tiene
prevista una pena de mas de dos afios de
privacion de libertad.

b) Multa de seis meses a dos afnos, o del
doble al triple del perjuicio causado si la
cantidad resultante fuese mas elevada, en el
resto de los casos.

Atendidas las reglas establecidas en el
articulo 66 bis, los jueces y tribunales podran
asimismo imponer las penas recogidas en las
letras b) a g) del apartado 7 del articulo 33.

Pena inferior en grado



4. PROTOCOLO DE PREVENCION DE LOS DELITOS CONTRA EL
MEDIO AMBIENTE

En cumplimiento del Cédigo Etico y del Cédigo de Conducta, Grupo Ership adopta el Protocolo
de Prevencion de los delitos contra el Medio Ambiente que establece una politica clara de
tolerancia cero ante las conductas que pueden derivar en riesgos penales contra el medio
ambiente.

El Protocolo y la forma de proceder se basan, fundamentalmente, en la aprehension de las
obligaciones derivadas de la ley penal y la normativa medioambiental, en una gestion
ambiental que garantice la prevencion de cualquier riesgo relacionado con estos tipos
delictivos y abanderar la proteccion del medio ambiente como principio ético del Grupo.

El Protocolo se adjunta a esta formacion y se encuentra disponible para toda |la organizacion en
el apartado de Gobierno Corporativo de INCA Grupo o en el repositorio desde donde se provea
acceso a la documentacion que forma el sistema de cumplimiento normativo del Grupo.




5 M d ° Aspectos Ambientales mas representativos de la flota de Ership:
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5. Medio
Ambiente en el
Departamento

de Flota (ll)

Normativa aplicable

Convenio internacional para el
control y la gestién del agua de
lastre y los sedimentos de los
buques BWTS

Convenio internacional de Hong Kong
para el reciclaje seguroy
ambientalmente racional de los buques

MARPOL 73/78

ANNEXES AT A GLANCE
CED

Preventing Preventing Pollution Preventing

OIL POLLUTION by HARMFUL GARBAGE
SUBSTANCES IN POLLUTION
PACKAGED FORM

Controlling Pollution Preventing SEWAGE
by NOXIOUS LIQUID POLLUTION
SUBSTANCES IN

BULK

Preventing AIR
POLLUTION




5. Medio
Ambiente en el

Departamento de
Flota (l1l)

MANUAL DE GESTION DE SEGURIDAD
SAFETY MANAGEMENT SYSTEM

CODIGO 1.5.M.

DISPONIBLE A BORDO Y EN TIERRA

CODIGO INTERNACIONAL DE GESTION DE LA
SEGURIDAD OPERACIONAL DEL BUQUE Y LA
PREVENCION DE LA CONTAMINACION

(CODIGO ISM)

El Codigo ISM implantado a bordo de todos los buques de la flota tiene por
objeto garantizar la seguridad maritima y que se eviten tanto las lesiones
personales o pérdidas de vidas humanas como los dafos al medio ambiente.

El ISM incluye:
* Principios sobre seguridad y proteccidon del medio ambiente.

Instrucciones y procedimientos que garanticen la seguridad operacional del
buque y la proteccion del medio ambiente con arreglo a la legislacion
internacional y del Estado de abanderamiento.

* Planes de contingencia en caso de emergencia



5. Medio Ambiente en el Departamento de Flota (IV)

= Ership MEGUAT 8 Gestich aa Seuuiaa

CAPITULO 02 (Cédigo I.S.M.)
PRINCIPIOS SOBRE SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE
Revisién: 2
Fecha: 01 Jul 2017

02.01.02 Pagina: 11

PRINCIPIOS DE ERSHIP SOBRE MEDIO AMBIENTE

ERSHIP se compromete a liderar la Industria minimizando el impacto de sus actividades
sobre el medio ambiente, y acepta la responsabilidad por los efectos noclvos que sus
operaciones puedan tener sobre el medio ambiente, comprometiéndose a reducirlos.

ERSHIP va a medir su impacto sobre el medio ambiente estableclendo objetivos de mejora
continua.

Ership se compromete a:

| o I vcumplimiento con los requerimientos ambientales; |

| v' mejora continua del comportamiento ambiental; |
—

v prevencion de la contaminacion que enfatice la
reduccion en origen e incluya fondos y recursos

———— humanos necesarios para mantener y reparar con D H H I .
efectividad los sistemas, equipos y componentes de los I S p O n I e e n .

espacios de maquinas de los buques.;

vcontinua reduccion de riesgos medioambientales;

—
v'compartir informacidn con las partes externas
interesadas sobre el desempefio ambiental;

WY | e : T VI T =l

Minimizar los residuos ! Promover activamente i Cumplir o superar
mediante la evaluacién de las : el reciclaje tantoa | toda la legislacién
operaciones asegurandoque : | nivel Intemocomo i i ambiental aplicable.
son tan eficientes como sea i entre clientes y i

posible. : proveedores.

La Compaiiia pondra en marcha un programa de formacién para concienciar al personal en
temas ambientales y conseguir su apoyo para mejorar su comportamiento ambiental.

ERSHIP va a fomentar la adopcién de principios similares entre sus proveedores.

“Cuidar el Medio Ambiente es trabajo de todos”

Elaborado ' Aprobado

Inspector de Seg
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